САМООЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Коммунальное государственное учреждение  «Общеобразовательная школа №4»
отдела образования города Шахтинска управления образования Карагандинской области (мини-центр «Жұлдыз»)

	1. Общие сведения об организации образования

	1)
	полное наименование организации образования.
на государственном языке: Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің «№4 жалпы білім беретін мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі.
на русском языке: Коммунальное государственное учреждение «Общеобразовательная школа №4» отдела образования города Шахтинска управления образования Карагандинской области.
Основание: Постановление «О переименовании отделов и организаций образования Карагандинской области» № 01/01 от 18.01.2021г.


	2)
	местонахождение организации образования (юридический адрес и адрес фактического местонахождения).

на государственном языке: Қазақстан, Қарағанды облысы, Шахтинск қаласы, Долинка кенті, Парковая көшесі, ғимарат 24Б, пошта индексі 101604
на русском языке: Казахстан, Карагандинская область, город Шахтинск, поселок Долинка, улица Парковая, здание 24Б, почтовый индекс 101604

	3)
	контактные данные юридического лица (телефон, электронная почта, web-сайт):  
телефоны: 8(72156) 6-65-04,  8(72156) 6-65-03 

официальный сайт: ссылка на сайт 

е-mail:  shaht-oso-7639@bilim09.kz 
web-сайт: https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/310/5087?lang=ru#
Instagram: https://www.instagram.com/4_school_dolinka/ 

	4)
	контактные данные представителя юридического лица (Ф.И.О. руководителя, копия приказа о назначении на должность).

Представитель юридического лица: Жадько Наталья Николаевна назначена на должность директора приказом ГУ «Отдел образования города Шахтинска» № 22 л/с от 08.07.2008 года


	5)
	правоустанавливающие и учредительные документы 
Справка о государственной перерегистрации юридического лица выдана Отделом города Шахтинск  по регистрации и земельному кадастру филиала некоммерческого акционерного общества «Государственная корпорация «Правительство для граждан» по Карагандинской области 15.01.2021г.
Организация образования в своей деятельности руководствуется уставом, который утвержден  приказом руководителя ГУ «Управления экономики Карагандинской области» от 08.01.2021года №2.

	6)
	разрешительные документы 
Мини-центр «Жұлдыз» при КГУ «Общеобразовательная школа №4» отдела образования города Шахтинска управления образования Карагандинской области   является юридическим лицом в организационно-правовой форме государственного предприятия на праве оперативного управления, реализующим общеобразовательные учебные программы дошкольного воспитания и обучения.
 Направлено уведомление о начале деятельности осуществлено в электронной форме с использованием государственной информационной системы разрешений и уведомлений и государственного электронного реестра разрешений и уведомлений.
Талон уведомления о начале деятельности в сфере образования № KZ51RVK00026632 
от 19.01.2021 года.


	2. Анализ кадрового потенциала.

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения
- соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций.
сведения 
Согласно приказа Министерства просвещения РК от 31.08.2022года № 385 «Об утверждении Типовых правил деятельности организаций дошкольного, начального, основного среднего, общего среднего, технического и профессионального, послесреднего образования», приложение №1 глава 2 пункты 21-25, в детском саду штатная численность установлена согласно типовым штатам работников организаций дошкольного воспитания и обучения, утвержденным постановлением Правительства Республики Казахстан от 30 января 2008 года № 77 "Об утверждении Типовых штатов работников государственных организаций образования".
В мини-центре «Жұлдыз» при КГУ «Общеобразовательная школа №4» отдела образования города Шахтинска управления образования Карагандинской области   работает 9 педагогов, из них: методист-1, музыкальный руководитель -1, преподаватель (учитель) казахского языка – 1, педагог-психолог -2, воспитателей – 4. Совместителей - нет.  Все педагоги имеют образование по специальности. 

На период аттестации высшее образование имеют 6 педагогов; средне-специальное – 3 педагога. 1 педагог, методист, имеет степень магистра педагогических наук по специальности «Дошкольное обучение и воспитание».

Все педагоги мини-центра обладают соответствующими профессиональными компетенциями в своей деятельности, непрерывно совершенствуют свое профессиональное мастерство, исследовательский, интеллектуальный и творческий уровень, в том числе повышают (подтверждают) уровень квалификационной категории не реже одного раза в пять лет. В мини-центре педагоги имеют квалификационную категорию, из них: педагог-эксперт – 1, педагог-модератор - 1, вторая категория – 2, педагог – 5.

100% педагогов прошли курсы повышения квалификации в срок 1 раз в 3 года. Все педагоги проходят аттестационные мероприятия 1 раз в пять лет и курсовую подготовку 1 раз в три года – своевременно.
Все педагоги мини-центра проходят ежегодно медицинское обследование в соответствии с приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 15 октября 2020 года № ҚР ДСМ-131/2020 «Об утверждении целевых групп лиц, подлежащих обязательным медицинским осмотрам, а также правил и периодичности их проведения, объема лабораторных и функциональных исследований, медицинских противопоказаний, перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, профессий и работ, при выполнении которых проводятся предварительные обязательные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические обязательные медицинские осмотры и правил оказания государственной услуги "Прохождение предварительных обязательных медицинских осмотров».

сведения о педагогах, имеющих высшее (послевузовское) педагогическое образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, в том числе о педагогах, не имеющих базовое образование.


сертификат о прохождении переподготовки по
	профилю

	незаконченное


							высшее/ послевуз.

	ср.спец.


	методист

	1
		1
				
	воспитатель

	4,5
		1
	3
			

музыкальный руководитель
		0,5
		1
				
	преподаватель (учитель) казахского языка
	0,5
	1
					
	Педагог-психолог
	0,5
	2
					

	сведения о прохождении аттестации руководителей государственной организации образования один раз в три года: директор «Менеджмент в образовании», 2024год. 
сведения о повышении/подтверждении уровня квалификационной категории педагогами не реже одного раза в пять лет:
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Педагог-эксперт

1
Педагог-модератор

1
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2
Педагог 
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1
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Итого 

2
1
7
сведения о повышении квалификации руководящих кадров, педагогов не реже одного раза в три года: директор – третья категория руководителя, приказ 321 л/с от 31.12.2020г.
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	3. Контингент воспитанников


дети 2-х 

	ет

	дети 3-х 

лет

	дети 4-х 

лет

	дети 5-ти лет


	2025 – 2026 учебный год

	Смешарики

	Разновозрастная 3 года

	5
			5
		
	Смешарики

	Разновозрастная 4 года

	9
				9
	

Разновозрастная 4 год

		8
				8
		
	Солнышко

	Разновозрастная 5 лет

	9
					9



из них по возрастам, в том числе с  О

	П


				дети 1 года, включая детей с ООП

	дети 2-х лет включая детей с ООП

	дети 3-х 

лет включая детей с ООП

	дети 4-х 
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	2025 – 2026 учебный год

	Смешарики

	5
	0

			5/0

		
	Смешарики

	9
	0

				9/0

	
	Солнышко

	8
	0

					8/0


	Солнышко

	9
	0

				9/0

	


кол-во детей н


кол-во выбывших в течение

	уч.года

	кол-во детей на конец уч.года


	2025 – 20256учебный год

	Разновозрастная Смешарики, 3 года
	5

	2
		7

	Разновозрастная Смешарики, 4 года
	9

	4
	1

	12

	Разновозрастная Солнышко, 4 года
	8

			8

	Разновозрастная Солнышко, 5 лет
	9
	2
		11


	Требования к сроку воспитания и обучения:

2025-2026 учебный год
- соблюдение требований при формировании возрастных групп с учётом возраста детей

Возрастная периодизация следующая:

1) дошкольный возраст – дети 3 - 5 лет.

Возрастные группы формируются в дошкольной организации к началу учебного года с учетом возраста детей, достигших полных лет на календарный год:

разновозрастная группа – дети 3-х лет;

разновозрастная группа – дети 4-х лет;

разновозрастная группа – дети 5-ти лет.

- соблюдение сроков освоения типовой учебной программы ДВО до приёма воспитанника
 в 1 класс:

Соблюдение сроков освоения типовой учебной программы ДВО до приема воспитанника

в 1 класс.
2025-2026 учебный год

Срок освоения содержания Типовой учебной программы – 5 лет, в одной возрастной группе – 1 год.

	

	4. Учебно-методическая работа

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения 

- соответствие рабочих учебных планов и организованной деятельности требованиям государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения и типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения 
В 2025-2026 учебном году мини-центр работает на основании государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения утвержденный приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года № 348 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 29031) и типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения (далее-ТУП ДВО), утвержденному приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 декабря 2012 года № 557 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 8275);

Разработанных и утвержденных индивидуальных учебных планов для детей с особыми образовательными потребностями за оцениваемый период – нет, в связи с отсутствием в контингенте воспитанников лиц с особыми образовательными потребностями
Разработанные и утвержденные образовательные программы (вариативные) за оцениваемый период
В соответствии с Типовым учебным планом дошкольного воспитания и обучения детей от 1 года до 6 (7) лет в дошкольные группы вводится вариативный компонент, который выходит за рамки организованной учебной деятельности и включает игровую, самостоятельную, творческую деятельность, индивидуальную работу и т.д. Для реализации вариативного компонента в дошкольной организации используются программы, утвержденные методическим кабинетом отдела образования города Шахтинска. Его содержание построено на принципах личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании и отражает педагогическую проблему, над которой работает детский сад. 

Вариативный компонент проводится во вторую половину дня, в соответствии с недельной нагрузкой по каждой возрастной группе, его длительность составляет в средней группе -7-15 минут, в старшей группе -15-20 минут, в предшкольной группе -25-30 минут .

В рамках реализации вариативного компонента для групп с русским языком воспитания и обучения использовались программы:
2025-2026 учебный год

В  разновозрастной группе «Солнышко» для детей 5 лет на вариативный компонент отводится 2 часа:

1 час на работу по тематической направленности для развития естественно-познавательной грамотности по вариативной программе «Логика». Рассмотрено Методическим советом ГУ «Отдел образования города Шахтинска. Протокол №1 от 01.09.2021 год;

1 час на работу по полиязычной направленности для развития элементарных навыок владения английским языком по вариативной программе «Happy English». Рассмотрено Методическим советом ГУ «Отдел образования города Шахтинска. Протокол №1 от 01.09.2021 год;

В  разновозрастной группе «Солнышко» для детей 4 лет  на вариативный компонент отводится 1,5 часа:

0,5 часа на работу по краеведческой направленности для развития естественно-познавательной грамотности по вариативной программе «Юные экологи». Рассмотрено Методическим советом ГУ «Отдел образования города Шахтинска. Протокол №1 от 01.09.2021 год;

1 час на работу по тематической направленности для изучения казахского языка по вариативной программе «Тілашар» (казахский язык).  Рассмотрено Методическим советом ГУ «Отдел образования города Шахтинска. Протокол №1 от 01.09.2021 год;

 В  разновозрастной группе «Солнышко» для детей 3 лет  на вариативный компонент отводится 0,5 час: 
0,5 час на работу по тематической направленности для развития навыков изобразительной деятельности по вариативной программе «Радуга». Рассмотрено Методическим советом ГУ «Отдел образования города Шахтинска. Протокол №1 от 01.09.2021 год.

	2)
	Критерии к максимальному объему учебной нагрузки воспитанников: 

2025-2026 учебный год

Максимальный объем учебной нагрузки воспитанников определяется в Типовых учебных планах дошкольного воспитания и обучения для детей дошкольного возраста (3-5-ти лет).

При разработке учебных планов дошкольного воспитания и обучения соблюдается максимальный объем учебной нагрузки воспитанников с учетом возрастных, психофизиологических возможностей и особенностей воспитанников.

	5. Учебно-материальные активы

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:

- соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций
Сведения о здании:

Здание типовое

Год постройки – 1963 

Проектная мощность –50 детей.  
Общая площадь - 282,5кв.м., площадь групповых помещений – 194,7кв.м. Помещение мини-центра расположено в здании школы. Общая территория ограждена металлическим забором, озеленена разнообразными насаждениями. По периметру здания предусмотрено наружное электрическое освещение. Здание подключено к городским инженерным сетям: холодному водоснабжению. Отопление  - автономное, на дизельном топливе, канализация – септик. 

Адаптационный паспорт мини-центра находится на утверждении. В соответствии с протоколом общественного контроля от 25 мая 2023года на объекте КГУ «ОШ №4» ОО г.Шахтинска УО КО территориальная группа общественного контроля по адаптации объектов под особые потребности инвалидов при Шахтинском городском филиале партии «АМАNАТ» нарушений не выявила, для людей с ограниченными возможностями все условия созданы. Для безбарьерной среды имеются оборудованные пандусы, не скользкое покрытие на крыльце и входной площадке, контрастная покраска первой и последней ступени лестницы, подъемник для инвалидов, рельефные и тактильные полосы, расширенный дверной проем в санузлы, речевые информаторы и маяки, звуковой маяк, маркировка помещений, тактильные направляющие, поручни.
Состояние помещений, территории дошкольной организации, а также вспомогательных помещений постоянно поддерживается в хорошем состоянии. Все помещения соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям. Сделан косметический ремонт фойе и раздевалки.
Мини-центр полностью обеспечен оборудованием и мебелью в соответствии с приказом МОН РК от 22 января 2016 года №70 «Об утверждении норм оснащения оборудования и мебелью организаций дошкольного, среднего образования, а также специальных организаций образования».
Каждая возрастная группа оборудована мебелью, где имеются столы и стулья, согласно возраста детей (согласно САНПиНа), кровати, игровые центры по интересам, секции для игрушек и книг, магнитная доска, шкафы для одежды, шкафы для полотенец. В каждой группе для воспитателей имеется стол письменный, стул, учебная зона – шкафы для методических пособий, шкаф гардеробный. Во всех группах в наличии учебные и игровые материалы для развития коммуникативных, познавательных, интеллектуальных, творческих навыков и исследовательской деятельности, социально-эмоциональных навыков и оздоровления. Педагоги всех групп и специалисты обеспечены компьютерами с доступом в интернет, оснащены мебелью: столы и стулья для детей, стол письменный и стул для педагога, шкафы для методических пособий и книг, шкаф гардеробный. Для организованной деятельности по музыке имеется пианино, музыкальный центр, микрофоны, фонотека. Для проведения организованной деятельности по физической культуре имеется игровая площадка с рекомендуемым оборудованием и спортивным инвентарем. 
Для создания безопасных условий имеются комплект оборудования с системой контроля и управления доступа, средствами охранной сигнализации, комплекты оборудования системы видеонаблюдения с видеокамерами, система пожарной сигнализации с голосовым оповещением.  Подъездные пути к зданию отвечают всем требованиям пожарной безопасности. Имеется действующая пожарная сигнализация и автоматическая система оповещения при пожаре и ЧС, а также голосовое оповещение и тревожная кнопка при ЧС с выводом в ЦОУ. Внутреннее видеонаблюдение осуществляют 5 видеокамер.
     Учебные и игровые материалы предметно-пространственной развивающей среды соответствует всем требованиям комфорта, безопасности, обеспечивает реализацию задач Типовой программы. 
Прогулочные участки оснащены беседками, песочницами, горками, качелями, спортивным оборудованием, малыми архитектурными формами. На асфальтированной площадке нанесена разметка для организации игровой и познавательной деятельности по изучению правил дорожного движения. На территории разбиты цветники, где дети реализуют свое общение с природой в познавательно - исследовательской деятельности

Медицинский блок соответствует всем требованиям СанПиНа РК и состоит из кабинета медсестры, изолятора и процедурного кабинета. В медицинском кабинете работает медсестра, сертификат имеется. Для медицинского обслуживания детей в медицинском пункте имеются следующие оборудования: ростомер, весы, кварцевая лампа, медицинский стол, кушетка.

	6. Информационные ресурсы и библиотечный фонд

	
	Сведения о наличии учебно-методических комплексов 
В соответствии с приказом Министерства образования и науки Республики Казахстан от 22 мая 2020 года №216 «Об утверждении перечня учебников, учебно-методических комплексов, пособий и другой дополнительной литературы, в том числе на электронных носителях» в мини-центре имеются учебно-методические комплексы с учетом возрастной периодизации для реализации каждого раздела Типовой программы дошкольного воспитания и обучения. 

Мини-центр оснащен учебно-методическими комплексами и методической литературой по разделам воспитания и обучения детей (основам грамоты, основам математики, сенсорике, развитию речи, ознакомлению с художественной литературой, ознакомлению с окружающим миром, изобразительной деятельности,  физической культуре, обучению детей государственному языку, музыкальному воспитанию), который систематически пополняется. 
Для воспитательно-образовательной работы мини-центра имеются учебно-методические комплексы в количестве 410 наименований. Рекомендуемые по приказу №216 «Об утверждении перечня учебников, учебно-методических комплексов, пособий и другой дополнительной литературы, в том числе на электронных носителях» –198. 
В учебно – воспитательном  процессе используются подписные издания:

«Отбасы және балабақша», «Пожарный спасатель Казахстана», «Бала мен балабақша», «Дошкольное воспитание», «Ізденіс».  

	7. Оценка  знаний воспитанников 

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:

Наличие результатов обучения воспитанников предшкольного возраста, обеспечивающих мониторинг развития и являющихся основой планирования его индивидуального развития являются Методические рекомендации по проведению мониторинга развития умений и навыков у детей дошкольного возраста протокол №5 от 28 сентября 2020 года город Нұр-Сұлтан. 
Результаты обучения воспитанников предшкольного возраста 

2025-2026 учебный год

Результаты стартового анализа следующие:

Физическое развитие

1. доля детей низкого уровня-0 детей (0%)

2. доля детей среднего уровня-3 ребенка (27,3%)

3. доля детей с высоким уровнем-8 детей (72,7%)

Развитие коммуникативных навыков

1. доля детей низкого уровня-1 ребенок (9,1%)

2. доля детей среднего уровня-6 детей (54,5%)

3. доля детей с высоким уровнем-4 детей (36,4%)

Развитие познавательных и интеллектуальных навыков 

1. доля детей низкого уровня-1 ребенок (9,1%)

2. доля детей среднего уровня-6 детей (54,5%)

3. доля детей с высоким уровнем-4 детей (36,4%)

Развитие творческих навыков и исследовательской деятельности

1. доля детей низкого уровня-1 ребенок (9,1%)

2. доля детей среднего уровня-6 детей (54,5%)

3. доля детей с высоким уровнем-4 детей (36,4%)

Формирование социально-эмоциональных навыков

1. доля детей низкого уровня-3 детей (27,2%)

2. доля детей среднего уровня-4 детей (36,4%)
3. доля детей с высоким уровнем-4 детей (36,4%)
Результаты обучения воспитанников (без предшкольных групп) 

2024-2025 учебный год

Результаты стартового анализа следующие:

Физическое развитие

1. доля детей низкого уровня-10 детей (40%)

2. доля детей среднего уровня-4 детей (16%)

3. доля детей с высоким уровнем-11 детей (44%)

Развитие коммуникативных навыков

1. доля детей низкого уровня-10 детей (40%)

2. доля детей среднего уровня-5 детей (20%)

3. доля детей с высоким уровнем-10 детей (40%)

Развитие познавательных и интеллектуальных навыков 

1. доля детей низкого уровня-11 детей (44%)

2. доля детей среднего уровня-3 ребенка (12%)

3. доля детей с высоким уровнем-11 детей (44%)

Развитие творческих навыков и исследовательской деятельности

1. доля детей низкого уровня-11 детей (44%)

2. доля детей среднего уровня-4 детей (16%)

3. доля детей с высоким уровнем-10 детей (40%)

Формирование социально-эмоциональных навыков

1. доля детей низкого уровня-11 детей (44%)

2. доля детей среднего уровня-5 детей (20%)

3. доля детей с высоким уровнем-9 детей (36%)

	8. Опрос участников образовательного процесса и др.


кол-во 

	оложительных ответов
	доля (%)

положительных ответов


	Педагоги 

	9
	9
	100%
	19
	162
	100%

	Родители воспитанников группы предшкольной подготовки

	11
	11
	100%
	13
	132
	100%


	По опросу родителей сделаны следующие выводы: Результаты анкетирования указывают на компетентность родителей в вопросах развития их детей. Результаты удовлетворенности родителей уровнем подготовки воспитанников следует считать позитивными.  Опрос педагогов показал высокий уровень удовлетворенности созданными условиями для качественного обучения и воспитания.
	

	· 9. Недостатки и замечания: 
1. 100% педагогов имеют образование по профилю, из них 67% педагогов с высшим образованием - недостаточен для качественного дошкольного воспитания и обучения 

2. Требуется капитальный ремонт групповых комнат и вспомогательных помещений. 


	· 10. Пути их решения: 
1. Необходимо продолжать повышать долю педагогов с высшим образованием посредствам поступления в высшие учебные заведения по профилю.

2. Увеличить количество педагогов с категориями в новом формате через аттестационные мероприятия, участие в профессиональных конкурсах

3. Совершенствовать предметно-пространственную среду в соответствии новой Модели дошкольного образования.

                                          

	11. Выводы и предложения Дошкольная организация мини-центр Коммунальное государственное учреждение «Общеобразовательная школа №4» отдела образования города Шахтинска управления образования Карагандинской области соответствует заявленному статусу.




Приложение 4 

к Критериям оценки
организаций образования

Лист оценивания

Коммунальное государственное учреждение «Общеобразовательная школа №4»

отдела образования города Шахтинска
управления образования Карагандинской области

	№ 
	Критерии оценивания
	Измерители
	Баллы

	1
	Доля педагогов, имеющих высшее (послевузовское) педагогическое образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку
	67%
	2

	2
	Доля педагогов, которые не реже одного раза в пять лет повышали/подтверждали уровень квалификационной категории (в том числе руководителей не реже одного раза в три года)
	100%
	5

	3
	Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации педагогов (в том числе руководителей, заместителей руководителя) не реже одного раза в три года
	100%
	5

	4
	Оснащенность оборудованием и мебелью организаций образования в соответствии с приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 22 января 2016 года № 70 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 13272)
	100%
	5

	5
	Создание условий для лиц с особыми образовательными потребностями в соответствии с приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 января 2022 года № 6 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 26513)
	100%
	5

	6
	Обеспеченность учебно-методическими комплексами для дошкольных организаций в соответствии с приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 22 мая 2020 года № 216 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 20708)
	100%
	5
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Білім беру қызметінің

өзін-өзі бағалау

Қарағанды облысы білім басқармасының

Шахтинск қаласы  білім бөлімінің «№4 жалпы білім беретін мектебі»

Коммуналдық мемлекеттік  мекемесі («Жұлдыз» шағын-орталығы)

	1. 1.
Білім беру ұйымы туралы жалпы мәліметтер

	1)
	білім беру ұйымының толық атауы. Мемлекеттік тілде: Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің «№4 жалпы білім беретін мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі.

на русском языке: Коммунальное государственное учреждение «Общеобразовательная школа №4» отдела образования города Шахтинска управления образования Карагандинской области.
Негіздеме: "Қарағанды облысының білім бөлімдері мен ұйымдарын қайта атау туралы" 2021 ж.18.01. № 01/01 қаулысы.

	2)
	білім беру ұйымының орналасқан жері (заңды мекенжайы және нақты орналасқан жерінің мекенжайы). Мемлекеттік тілде: Қазақстан, Қарағанды облысы, Шахтинск қаласы, Долинка кенті, Парковая көшесі, ғимарат 24Б, пошта индексі 101604
на русском языке: Казахстан, Карагандинская область, город Шахтинск, поселок Долинка, улица Парковая, здание 24Б, почтовый индекс 101604

	3)
	заңды тұлғаның байланыс деректері (телефон, электрондық пошта, web-сайт):

телефондар: 8(72156) 6-65-04, 8(72156) 6-65-03

Ресми сайт: сілтемее-mail:  shaht-oso-7639@bilim09.kz
web-сайт: https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/310/5087?lang=ru#
Instagram: https://www.instagram.com/4_school_dolinka/

	4)
	заңды тұлға өкілінің байланыс деректері (басшының Т.А. Ә., лауазымға тағайындау туралы бұйрықтың көшірмесі).

Заңды тұлғаның өкілі: Жадько Наталья Николаевна директор лауазымына "Шахтинск қаласының білім бөлімі" ММ 2008 жылғы  08.07. № 22 ж/қ бұйрығымен тағайындалды

	5)
	құқық белгілейтін және құрылтай құжаттары 

Заңды тұлғаны мемлекеттік қайта тіркеу туралы анықтаманы Шахтинск қаласының "Азаматтарға арналған үкімет "Мемлекеттік корпорациясы" коммерциялық емес акционерлік қоғамының Қарағанды облысы бойынша филиалын тіркеу және жер кадастры жөніндегі бөлімі 2021 ж.15.01. берді.

Білім беру ұйымы өз қызметінде "Қарағанды облысының экономика басқармасы" ММ басшысының 2021 ж.08.01. №2 бұйрығымен бекітілген Жарғыны басшылыққа алады.

	6)
	Рұқсат беру құжаттары 

Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің "№4 жалпы білім беретін мектебі" КММ жанындағы "Жұлдыз" шағын орталығы мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын іске асыратын жедел басқару құқығындағы мемлекеттік кәсіпорынның ұйымдық-құқықтық нысанындағы заңды тұлға болып табылады.

 Қызметтің басталғаны туралы хабарлама жіберілді Рұқсаттар мен хабарламалардың мемлекеттік ақпараттық жүйесін және Рұқсаттар мен хабарламалардың мемлекеттік электрондық тізілімін пайдалана отырып, электрондық нысанда жүзеге асырылды.

Білім беру саласындағы қызметтің басталғаны туралы хабарлама талоны 
№ KZ51RVK00026632        2021 жылғы19.01.

	2. 
Кадрлық әлеуетті талдау.

	1)
	Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер

- мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларын сақтау.

мәліметтер 

"Мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы" ҚР Ағарту министрлігінің 2022 жылғы 31.08. № 385 бұйрығына сәйкес, 
№ 1 қосымша 2-тарау 21-25-тармақтар, балабақшада штат саны мектепке дейінгі тәрбие және оқыту ұйымдары қызметкерлерінің үлгілік штаттарына сәйкес белгіленген "Мемлекеттік білім беру ұйымдары қызметкерлерінің үлгілік штаттарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2008 жылғы 30 қаңтардағы № 77 қаулысымен.

Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің "№4 жалпы білім беретін мектебі" КММ жанындағы "Жұлдыз" шағын орталығында 9 педагог жұмыс істейді, оның ішінде: әдіскер-1, музыкалық жетекші -1, қазақ тілі оқытушысы (мұғалімі)-1, педагог – психолог -2, тәрбиешілер-4. Толық емес жұмыс күні-жоқ.  Барлық мұғалімдердің мамандығы бойынша білімі бар. 

Аттестаттау кезеңінде 6 педагог жоғары білім алады; орта арнаулы-3 педагог. 1 педагог, әдіскер, "Мектепке дейінгі оқыту және тәрбиелеу"мамандығы бойынша педагогика ғылымдарының магистрі дәрежесіне ие.

Шағын орталықтың барлық педагогтары өз қызметінде тиісті кәсіби құзыреттерге ие, өздерінің кәсіби шеберліктерін, зерттеу, зияткерлік және шығармашылық деңгейлерін үздіксіз жетілдіреді, соның ішінде деңгейін арттырады (растайды)
біліктілік санаты кемінде бес жылда бір рет. Шағын орталықта педагогтардың біліктілік санаты бар, оның ішінде: педагог-сарапшы – 1, педагог-модератор - 1, екінші санат – 2, педагог – 5.

Педагогтардың 100% - ы 3 жылда 1 рет біліктілікті арттыру курстарынан өтті. Барлық педагогтар аттестаттау іс – шараларын бес жылда 1 рет және курстық дайындықты үш жылда 1 рет-уақтылы өткізеді.

Шағын орталықтың барлық педагогтері "міндетті медициналық қарап-тексеруге жататын адамдардың нысаналы топтарын, сондай-ақ оларды жүргізу қағидалары мен кезеңділігін, зертханалық және функционалдық зерттеулердің көлемін, медициналық қарсы көрсетілімдерді, зиянды медициналық айғақтар тізбесін бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 15 қазандағы № ҚР ДСМ-131/2020 бұйрығына сәйкес жыл сайын медициналық тексеруден өтеді және (немесе) қауіпті өндірістік факторларды, кәсіптер мен жұмыстарды, оларды орындау кезінде жұмысқа түскен кезде алдын ала міндетті медициналық қарап-тексерулер және мерзімді міндетті медициналық қарап-тексерулер және "Алдын ала міндетті медициналық қарап-тексеруден өту"Мемлекеттік қызмет көрсету қағидалары жүргізіледі.

Тиісті бейін бойынша жоғары (жоғары оқу орнынан кейінгі) педагогикалық білімі бар педагогтер туралы мәліметтер немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, оның ішінде базалық білімі жоқ педагогтер туралы мәліметтер.

	
	Педагог лауазымы
дана, бірлік
білімі
жоғары/ жоғары оқу орнынан кейінгі.

жоғары/ жоғары оқу орнынан кейінгі.мектепке дейінгі
Арнаулы орта,/жалпы орта/
бейіні бойынша қайта даярлаудан өткені туралы сертификат
аяқталмаған
жоғары/ жоғары оқу орнынан кейінгі.

Арнаулы орта
Әдіскер
1
1
тәрбиеші
4,5

1

3

Музыка жетекшісі
0,5

1
қазақ тілі оқытушысы (мұғалімі)
0,5
1

Педагог-психолог
0,5
2
үш жылда бір рет мемлекеттік білім беру ұйымының басшыларын аттестаттаудан өткені туралы мәліметтер: "Білім берудегі Менеджмент" басшысы, 2025 жыл. 

педагогтердің біліктілік санатының деңгейін арттыру/растау туралы мәліметтер кемінде бес жылда бір рет:
Санат
2016 жыл 

2017 жыл 

2018жыл
2019жыл
2020жыл
2021 жыл
2022 жыл
2023 жыл
2024жыл
2025 жыл
2026
жыл
Педагог- шебер
Педагог- зерттеуші
Педагог-сарапшы
1
Педагог-модератор

1
Жоғарғы санат
Бірінші санат
Екінші санат
2
Педагог 

5
Магистр

1
Педагог-тағылымдамашы
Барлығы 

2
1
7
басшы кадрлардың, педагогтердің біліктілігін арттыру туралы мәліметтер кемінде үш жылда бір рет: директор – басшының үшінші санаты, 2020 ж.31.12. 321 ж/қ бұйрығы.

Лауазым
2020 жыл
2021 жыл
2022 жыл
2023 жыл
2024 жыл
2025 жыл
2026
жыл
Әдіскер 

1
Музыкалық жетекші 

1
Психолог

2
қазақ тілі оқытушысы (мұғалімі)
1
Тәрбиешілер
2
2
Барлығы 

1
2
4
2


	
	

	3. 1.
Тәрбиеленушілер контингенті

	1.0
	Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер 

- мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларын сақтау.

Жасына байланысты, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар тәрбиеленушілер контингенті туралы мәліметтер
 (01 қыркүйекке):

Топтың атауы
Жас тобы
Балалар саны
Олардың ішінде
 1 жасқа дейінгі балалар
 2- жасқа дейінгі балалар
 3- жасқа дейінгі балалар
 4-жасқа дейінгі балалар
 5- жасқа дейінгі балалар
2024 – 2025 оқу жылы
Смешарики

Әр түрлі жастағы 3 жас

5
5
Смешарики

Әр түрлі жастағы 4 жас

9
9
Солнышко

Әр түрлі жастағы 4 жас

8
8
Солнышко

Әр түрлі жастағы 5 жас

9
9

жас топтарының толықтығы туралы, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларды ескере отырып мәліметтер:

Топтың атауы
Барлық балаар
Соның ішінде ЕБҚ
оның ішінде жасы бойынша, оның ішінде ЕБҚ
1 жастағы балалар, соның ішінде ЕБҚ бар балалар
2 жастағы балалар, соның ішінде ЕБҚ бар балалар
3 жастағы балалар, соның ішінде ЕБҚ бар балалар
4 жастағы балалар, соның ішінде ЕБҚ бар балалар
5 жастағы балалар, соның ішінде ЕБҚ бар балалар
2025 – 2026 оқу жылы
Смешарики

5
0

5/0

Смешарики

9
0

9/0

Солнышко

8
0

8/0

Солнышко

9
0

9/0

Шағын орталықта ерекше білім беру қажеттіліктері бар балалар жоқ.

Әр түрлі жас топтарының болуы туралы мәліметтер

202-2026 оқу жылы

03.08.2022 жылғы № 348 "мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы" 25-тармаққа сәйкес.

Жас топтары күнтізбелік жылға толық жасқа жеткен балалардың жасын ескере отырып, оқу жылының басында мектепке дейінгі ұйымда құрылады.

Жас топтары 2025-2026 оқу жылына дейін құрылды, Білім Министрлігінің № 4-3/65-және 15.09.2022 жылғы хатында көрсетілген ұсынымдарға сәйкес қалыптастырылады:

- "Смешарики" әр түрлі жастағы тобы: 4 жастағы балалар - 2019 жылғы қаңтар-желтоқсанда туылған балаларды жасақтау; 3 жастағы балалар-2020 жылғы қаңтар - желтоқсанда туылған балаларды жасақтау.

- "Солнышко" әр түрлі жастағы тобы: 5 жастағы балалар-2018 жылғы қаңтар-желтоқсанда туылған балаларды жасақтау; 4 жастағы балалар-2019 жылғы қаңтар-Желтоқсанда, 2018 жылғы қыркүйек-желтоқсанда туылған балаларды жасақтау.

Білім алушылар (тәрбиеленушілер)контингентінің қозғалысы туралы мәліметтер
 Топтың атауы
Балалардың қозғалысы туралы мәліметтер

оқу жылының басындағы балалар саны
оқу жылы ішінде келгендер саны
оқу жылы ішінде кеткендердің саны
оқу жылының соңында балалар саны
2025 – 2026 оқу жылы
Смешарики
Әр түрлі жастағы 3 жас
2

7

Смешарики
Әр түрлі жастағы 4 жас
4

1

12

Солнышко
Әр түрлі жастағы 4 жас
8

Солнышко
Әр түрлі жастағы 5 жас
2

11

Тәрбие және оқыту мерзіміне қойылатын талаптар:

2025-2026 оқу жылы

- балалардың жасын ескере отырып, жас топтарын қалыптастыру кезінде талаптарды сақтау

Жас кезеңділігі келесідей:

1) мектепке дейінгі жас – 3-5 жастағы балалар.

Жас топтары күнтізбелік жылға толық жасқа жеткен балалардың жасын ескере отырып, оқу жылының басында мектепке дейінгі ұйымда қалыптастырылады:

әр түрлі жастағы топ-3 жастағы балалар;

әр түрлі жастағы топ-4 жастағы балалар;

әр түрлі жастағы топ-5 жастағы балалар.

- тәрбиеленушіні қабылдағанға дейін ІАҚ үлгілік оқу бағдарламасын игеру мерзімдерін сақтау

 1 сыныпқа:

Тәрбиеленушіні қабылдағанға дейін ІАҚ үлгілік оқу бағдарламасын игеру мерзімдерін сақтау    1 сыныпқа.

       2025-2026 оқу жылы

Үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын игеру мерзімі-5 жыл, бір жас тобында-1 жыл.

	4. 
Оқу-әдістемелік жұмыс

	1)
	Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер 

- жұмыс оқу жоспарлары мен ұйымдасқан қызметтің мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының талаптарына және мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарына сәйкестігі 

2025-2026 оқу жылында шағын орталық Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының және бұйрықпен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарының (бұдан әрі-ТОБ ТБТ) негізінде жұмыс істейді Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы 
№ 557 (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 8275 болып тіркелген);

Бағаланатын кезеңде ерекше білім беру қажеттілігі бар балаларға арналған әзірленген және бекітілген Жеке оқу жоспарлары – тәрбиеленушілер контингентінде ерекше білім беру қажеттілігі бар адамдардың болмауына байланысты жоқ

Бағаланатын кезеңде әзірленген және бекітілген Білім беру бағдарламалары (вариативті)
Тәрбие мен оқыту нәтижеге бағытталған мазмұнға арналған критерийлер 

- жұмыс оқу жоспарлары мен ұйымдарының мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарының талаптарына және мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілі оқу жоспарына сәйкестігі 

2025-2026 оқу жылында  Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекітті және мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілі оқу жоспарының бюросы (бұдан әрі-Тбт) Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы 

№ 557 (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеуде № 8275 болып тіркелген);

Бағалау кезінде ерекше білім беру қажеттілігі бар балаларға арналған дайындалған және бекітілген Жеке оқу жоспарлары-тәрбиеленушілер контингентінде ерекше білім беру қажеттілігі бар адамның болмауымен байланысы жоқ

Бағаланатын бағдарламалар (вариативті)

1 жастан 6 (7) жасқа дейінгі балаларды мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқытудың үлгілік оқу жоспарына сәйкес мектепке дейінгі топтарға вариативтік компонент енгізіледі, ол ұйымдастырылған оқу қызметінің шеңберінен шығып, ойын, дербес, шығармашылық қызметті, жеке жұмысты және Шахтинск қаласының басқа да білім бөлімін қамтиды. Оның мазмұны оқыту мен тәрбиелеудегі тұлғаға бағытталған тәсіл принциптеріне негізделген және балабақша жұмыс істейтін педагогикалық мәселені көрсетеді. 

Вариативті компонент күннің екінші жартысында, әр жас тобындағы апталық жүктемеге сәйкес жүзеге асырылады, оның ұзақтығы орта топта-7-15 минут, үлкен топта-15-20 минут, мектепалды топта-25-30 минут .

Вариативті компонентті жүзеге асыру аясында орыс тілді топтарға арналған білім беру және оқыту бағдарламалары қолданылды:

2025-2026 оқу жылы

5 жастағы балаларға арналған"Солнышко " әр түрлі жас тобында вариативті компонентке 2 сағат бөлінеді:

"Логика" вариативтік бағдарламасы бойынша жаратылыстану-танымдық сауаттылықты дамыту үшін тақырыптық бағыттағы 1 сағаттық жұмыс. "Шахтинск қаласының білім бөлімі" ММ әдістемелік кеңесімен қаралды. 01.09.2021 жылғы 
№ 1 хаттама;

"Happy English"вариативтік бағдарламасы бойынша ағылшын тілін меңгерудің қарапайым дағдыларын дамыту үшін көптілді бағыттағы 1 сағат жұмыс. "Шахтинск қаласының білім бөлімі" ММ әдістемелік кеңесімен қаралды. 2021 жылғы 01.09. № 1 хаттама;

4 жастағы балаларға арналған " Солнышко " әр түрлі жас тобында вариативті компонентке 1,5 сағат бөлінеді:

"Жас экологтар"вариативтік бағдарламасы бойынша жаратылыстану-танымдық сауаттылықты дамыту үшін Өлкетану бағыты бойынша 0,5 сағаттық жұмыс. "Шахтинск қаласының білім бөлімі" ММ әдістемелік кеңесімен қаралды. 2021 жылғы 01.09.2021  № 1 хаттама;

"Тілашар" (Қазақ тілі) вариативтік бағдарламасы бойынша қазақ тілін үйренуге тақырыптық бағыттағы 1 сағаттық жұмыс.  "Шахтинск қаласының білім бөлімі" ММ әдістемелік кеңесімен қаралды. 2021 жылғы 01.09. № 1 хаттама;

 3 жастағы балаларға арналған әр түрлі жастағы "Солнышко" тобында вариативті компонентке 0,5 сағат бөлінеді: 

"Радуга" вариативтік бағдарламасы бойынша бейнелеу іс-әрекетінің дағдыларын дамыту үшін тақырыптық бағыттағы жұмысқа 0,5 сағат. "Шахтинск қаласының білім бөлімі" ММ әдістемелік кеңесімен қаралды. 2021 жылғы 01.09. № 1 хаттама. 

	2)
	Тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің ең жоғары көлеміне критерийлер: 

                                               2025-2026 оқу жылы

Тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің ең жоғары көлемі Мектеп жасына дейінгі (3-5 жас) балаларға арналған мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларында айқындалады.

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың оқу жоспарларын әзірлеу кезінде тәрбиеленушілердің жас, психофизиологиялық мүмкіндіктері мен ерекшеліктерін ескере отырып, тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің ең жоғары көлемі сақталады.

	5. 
Оқу-материалдық активтер

	1)
	Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер:

- мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларын сақтау

Ғимарат туралы мәліметтер:

Типтік ғимарат

Салынған жылы-1963 

Жобалық қуаты - 50 бала.  

Жалпы ауданы - 282,5 ш.м., топтық үй – жайлардың ауданы-194,7 ш. м. шағын орталықтың үй-жайы Мектеп ғимаратында орналасқан. Жалпы аумақ металл қоршаумен қоршалған, әртүрлі екпелермен көгалдандырылған. Ғимараттың периметрі бойынша сыртқы электр жарығы қарастырылған. Ғимарат қалалық инженерлік желілерге қосылған: суық сумен жабдықтау. Жылыту-автономды, дизель отынымен, кәріз-септик. 

Шағын орталықтың бейімделу паспорты бекітілуде. 2023 жылғы 25 мамырдағы Қоғамдық бақылау хаттамасына сәйкес "Аманат" партиясының Шахтинск қалалық филиалы жанындағы мүгедектердің ерекше қажеттіліктеріне объектілерді бейімдеу жөніндегі аумақтық қоғамдық бақылау тобы ҚБ Шахтинск ҚБ "№4 ЖББМ " КММ объектісінде бұзушылықтар анықталмады, мүмкіндігі шектеулі адамдар үшін барлық жағдайлар жасалған. Кедергісіз орта үшін жабдықталған пандустар, кіреберісте және кіреберіс алаңында тайғақ емес жамылғы, баспалдақтың бірінші және соңғы сатысында қарама-қарсы сырлау, мүгедектерге арналған көтергіш, бедерлі және тактильді жолақтар бар, 
жуынатын бөлмелерге, сөйлеу информаторлары мен маяктарға, дыбыстық маякқа, үй-жайларды таңбалауға, тактильді бағыттағыштарға, тұтқаларға кеңейтілген есік.

Үй-жайлардың, мектепке дейінгі ұйым аумағының, сондай-ақ қосалқы үй-жайлардың жай-күйі үнемі жақсы жағдайда ұсталады. Барлық Үй-жайлар санитарлық-гигиеналық талаптарға сәйкес келеді. Фойе мен киім ауыстыратын бөлмеге косметикалық жөндеу жүргізілді.

Шағын орталық "Мектепке дейінгі, орта білім беру ұйымдарының, сондай-ақ арнайы білім беру ұйымдарының жабдықтары мен жиһаздарымен жарақтандыру нормаларын бекіту туралы"ҚР БҒМ 2016 жылғы 22 қаңтардағы №70 бұйрығына сәйкес жабдықтармен және жиһаздармен толық қамтамасыз етілген.

Әр жас тобы балалардың жасына сәйкес үстелдер мен орындықтар бар жиһаздармен жабдықталған (санпинге сәйкес), кереуеттер, ойын орталықтары, ойыншықтар мен кітаптарға арналған бөлімдер, магниттік тақта, киім шкафтары, сүлгілерге арналған шкафтар. Әр топта тәрбиешілерге арналған үстел, орындық, оқу аймағы – әдістемелік құралдарға арналған шкафтар, гардероб бар. Барлық топтарда коммуникативтік, танымдық, зияткерлік, шығармашылық Дағдылар мен зерттеу қызметін, әлеуметтік-эмоционалдық Дағдылар мен сауықтыруды дамытуға арналған оқу және ойын материалдары бар. Барлық топтардың педагогтары мен мамандары Интернетке қол жетімді компьютерлермен қамтамасыз етілген, жиһазбен жабдықталған: балаларға арналған үстелдер мен орындықтар, мұғалімге арналған үстел мен орындық, әдістемелік құралдар мен кітаптарға арналған шкафтар, гардероб. Музыка бойынша ұйымдастырылған іс-шаралар үшін фортепиано, музыкалық орталық, микрофондар, фонотека бар. Дене шынықтыру бойынша ұйымдастырылған іс-шараларды өткізу үшін ұсынылатын жабдықтары мен спорттық жабдықтары бар ойын алаңы бар. 

Қауіпсіз жағдай жасау үшін кіруді бақылау және басқару жүйесі, күзет дабылы құралдары бар жабдықтар жиынтығы, бейнекамералары бар бейнебақылау жүйесінің жабдықтар жиынтығы, дауыстық ескертуі бар өрт дабылы жүйесі бар.  Ғимаратқа кіретін жолдар өрт қауіпсіздігінің барлық талаптарына жауап береді. Қолданыстағы өрт дабылы және өрт және ТЖ кезінде автоматты хабарлау жүйесі, сондай-ақ ЖБО-ға шығарумен ТЖ кезінде дауыстық хабарлау және дабыл түймесі бар. Ішкі бейнебақылауды 5 бейнекамера жүзеге асырады.

     Пәндік-кеңістіктік даму ортасының оқу және ойын материалдары жайлылықтың, қауіпсіздіктің барлық талаптарына сәйкес келеді, типтік бағдарламаның міндеттерін іске асыруды қамтамасыз етеді. 

Серуендеу учаскелері беседкалармен, құмсалғыштармен, слайдтармен, әткеншектермен, спорттық жабдықтармен, шағын сәулет нысандарымен жабдықталған. Асфальтталған алаңда жол қозғалысы ережелерін зерделеу бойынша ойын және танымдық іс-әрекетті ұйымдастыру үшін белгілер қойылды. Аумағында гүлзарлар бар, онда балалар танымдық - зерттеу қызметінде табиғатпен қарым-қатынасын жүзеге асырады

Медициналық блок ҚР Санпинінің барлық талаптарына сәйкес келеді және медбике кабинетінен, изолятордан және емшара кабинетінен тұрады. Медициналық кабинетте медбике жұмыс істейді, сертификат бар. Балаларға медициналық қызмет көрсету үшін медициналық пунктте мынадай жабдықтар бар: бой өлшегіш, таразы, кварц шамы, медициналық үстел, диван.

	6. 
Ақпараттық ресурстар және кітапхана қоры

	
	Оқу-әдістемелік кешендердің болуы туралы мәліметтер 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2020 жылғы 22 мамырдағы №216 "Оқулықтардың, оқу-әдістемелік кешендердің, құралдардың және басқа да қосымша әдебиеттердің, оның ішінде электрондық жеткізгіштердегі тізбесін бекіту туралы" бұйрығына сәйкес шағын орталықта үлгілік бағдарламаның әрбір бөлімін іске асыру үшін жас кезеңділігін ескере отырып, оқу-әдістемелік кешендер бар мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту. 

Шағын орталық балаларды тәрбиелеу және оқыту бөлімдері бойынша оқу-әдістемелік кешендермен және әдістемелік әдебиеттермен (грамота негіздері, математика негіздері, Сенсорика, сөйлеуді дамыту, көркем әдебиетпен танысу, қоршаған әлеммен танысу, бейнелеу қызметі, дене шынықтыру, балаларды мемлекеттік тілге оқыту, музыкалық тәрбие) жабдықталған, ол жүйелі түрде толықтырылып отырады. 

Шағын орталықтың тәрбие-білім беру жұмысы үшін 410 атаудан тұратын оқу-әдістемелік кешендер бар. "Оқулықтардың, оқу-әдістемелік кешендердің, құралдардың және басқа да қосымша әдебиеттердің, оның ішінде электрондық жеткізгіштердегі тізбесін бекіту туралы" №216 бұйрық бойынша ұсынылатын -198. 

Оқу-тәрбие процесінде жазылым басылымдары қолданылады:

"Отбасы және балабақша", "Қазақстанның өрт сөндіруші құтқарушысы", "Бала мен балабақша", "Мектепке дейінгі тәрбие", "Ізденіс". 

	7. 
Оқушылардың білімін бағалау

	1)
	Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер:

Даму мониторингін қамтамасыз ететін және оның жеке дамуын жоспарлаудың негізі болып табылатын мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелерінің болуы мектеп жасына дейінгі балалардың дағдылары мен дағдыларын дамыту мониторингін жүргізу бойынша әдістемелік ұсынымдар болып табылады, Нұр-Сұлтан қаласы 2020 жылғы 28 қыркүйектегі №5 хаттама.

Мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелері 

2025-2026 оқу жылы

Бастапқы талдау нәтижелері келесідей:

Физикалық даму

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-0 бала (0%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-3 бала (27,3%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-8 бала (72,7%)

Қарым-қатынас дағдыларын дамыту

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-1 бала (9,1%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-6 бала (54,5%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-4 бала (36,4%)

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-1 бала (9,1%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-6 бала (54,5%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-4 бала (36,4%)

Шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-1 бала (9,1%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-6 бала (54,5%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-4 бала (36,4%)

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-3 бала (27,2%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-4 бала (36,4%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-4 бала (36,4%)

Тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелері (мектепалды топтарсыз) 

2024-2025 оқу жылы

Бастапқы талдау нәтижелері :

Физикалық даму

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-10 бала (40%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-4 бала (16%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-11 бала (44%)

Қарым-қатынас дағдыларын дамыту

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-10 бала (40%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-5 бала (20%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-10 бала (40%)

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-11 бала (44%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-3 бала (12%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-11 бала (44%)

Шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-11 бала (44%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-4 бала (16%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-10 бала (40%)

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-11 бала (44%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-5 бала (20%)

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-9 бала (36%)

	8.
Білім беру процесіне қатысушылардың сауалнамасы және т. б.

	
	Ұсынылатын білім беру қызметтеріне қанағаттану деңгейін анықтау бойынша білім беру процесіне қатысушылардың сауалнамасының нәтижелерін талдау
Респонденттер
Тізім бойынша барлығы
Сауалнамаға қатысты
% қатысты
Результат опроса

Барлық сауалнама
оң жауаптар саны
үлесі (%)

оң жауаптар
Педагогтар 

9
9
100%

19
162
100%

Мектепалды даярлық тобы тәрбиеленушілерінің ата-аналары
11

11

100%

13

132

100%

Ата-аналардың сауалнамасы бойынша мынадай қорытындылар жасалды: сауалнама нәтижелері ата-аналардың балаларының даму мәселелеріндегі құзыреттілігін көрсетеді. Ата-аналардың оқушылардың дайындық деңгейіне қанағаттану нәтижелерін оң деп санау керек.  Педагогтердің сауалнамасы сапалы оқыту мен тәрбиелеу үшін жасалған жағдайларға қанағаттанудың жоғары деңгейін көрсетті.

	•
9. Кемшіліктер мен ескертулер: 

1.
Педагогтердің 100% - профил бейіні бойынша білім бар, оның ішінде жоғары білімі бар педагогтардың 67% - ы сапалы мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту үшін жеткіліксіз 

2.
Топтық бөлмелер мен қосалқы бөлмелерді күрделі жөндеу қажет. 



	•10. Оларды шешу жолдары: 

1.Бейіні бойынша жоғары оқу орындарына түсу арқылы жоғары білімі бар педагогтардың үлесін арттыруды жалғастыру қажет.

2.Аттестаттау іс-шаралары, кәсіби конкурстарға қатысу арқылы жаңа форматтағы санаттары бар педагогтардың санын көбейту
3.Мектепке дейінгі білім берудің жаңа моделіне сәйкес пәндік-кеңістіктік ортаны жетілдіру.

                                          

	         11. Қорытындылар мен ұсыныстар мектепке дейінгі ұйым шағын орталық Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің "№4 жалпы білім беретін мектебі" коммуналдық мемлекеттік мекемесі мәлімделген мәртебеге сәйкес келеді.




4-қосымша 

бағалау критерийлеріне

білім беру ұйымдарының

Бағалау парағы

Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің "№4 жалпы білім беретін мектебі" коммуналдық мемлекеттік мекемесі
	№ 
	Бағалау критерийлері
	Есептегіштер
	Балдар

	1
	Тиісті бейін бойынша жоғары (жоғары оқу орнынан кейінгі) педагогикалық білімі бар педагогтердің үлесі немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат
	67%
	2

	2
	Біліктілік санатының деңгейін кемінде бес жылда бір рет көтерген/растаған педагогтердің үлесі (оның ішінде үш жылда кемінде бір рет басшылар)
	100%
	5

	3
	Кемінде үш жылда бір рет педагогтердің (оның ішінде басшылардың, басшының орынбасарларының) біліктілігін арттыру курстарынан өткен педагогтердің үлесі
	100%
	5

	4
	Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы № 70 бұйрығына сәйкес білім беру ұйымдарының жабдықтарымен және жиһаздарымен жарақтандырылуы (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 13272 болып тіркелген)
	100%
	5

	5
	Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 12 қаңтардағы № 6 бұйрығына (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 26513 болып тіркелген)сәйкес ерекше білім беру қажеттіліктері бар адамдар үшін жағдайлар жасау
	100%
	5

	6
	Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 22 мамырдағы № 216 бұйрығына сәйкес мектепке дейінгі ұйымдар үшін оқу-әдістемелік кешендермен қамтамасыз ету (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 20708 болып тіркелген)
	100%
	5


	7
	Жас топтарының толымдылығының сәйкестігі (топтар бөлінісінде)
	100 %
	5

	8
	Ата-аналардың сауалнамасының нәтижелерін талдау
	100 %
	5

	9
	Педагогтердің сауалнамасының нәтижелерін талдау
	100 %
	5

	10
	Ұпайлардың жалпы сомасы
	
	42


Қорытынды: "үлгілі"білім беру қызметтерін ұсыну сапасының деңгейі
Төрайым:                                          Жадько Н.Н
Комиссия мүшелері:                     Мухаметжанова А.М.

                                                          Есмагамбетова Д.М.

                                                           Садуова С.А.

                                                           Клещина Л.Т.

                                                           Верхотурцева З.П.

                                                           Мансурова  М.В.
