ОБЪЯВЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ВАКАНТНЫЕ МЕСТА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО РАБОТНИКА
КГУ «Школа-лицей № 1» отдела образования города Сарани управления 
образования Карагандинской области объявляет конкурс на вакантные места:
Адрес организации: г.Сарань, улица Жамбыла 50, тел./факс: 8 (72137) 75869, 75978
E-mail: studioworkz@yandex.kz, сайт http://sar-liz1.edu.kz
   
	№
	        Предмет
	Образование
	Язык обучения
	Ставки
	Класс обучения

	    1
	Геграфия
	высшее
	русский
	9 часов
	5-9 кл.

	2
	Русский язык и литература
	высшее
	русский
	1 ставка 
	5-9 кл.

	3
	Математика (алгебра, геометрия)
	высшее
	русский 
	1 ставка
	5-9 кл.

	4
	Зам директора по УР
	высшее
	русский
	1 ставка
	-

	5
	Зам директора по ПО
	высшее
	русский
	1 ставка
	-

	6
	Зам директора по ВР
	высшее
	русский
	1 ставка
	-

	7
	Менеджер 
	сред. спец.высшее
	русский
	1 ставка
	-

	8
	Учитель начальных классов
	сред.спец.высшее
	русский
	14 часов
	1-4 кл.
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Вконкурсе могут участвовать педагоги, соответствующие Типовым квалификационным характеристикам педагогов и предоставившие документы согласно утвержденному перечню. Рабочее время педагогических работников определяется учебным расписанием и обязанностями, возлагаемыми на них уставом средней общеобразовательной школы, правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией работников. Прием документов на участие в конкурсе производится в течение семи рабочих дней со дня последней даты опубликования объявления о проведении конкурса.
Размера и условий оплаты труда:  от 145115 тг (на 1 ставку)

Перечень документов:
1)    заявление об участии в конкурсе;
2)    документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
3)    заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
4)    копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
5)    копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
6)    справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579);
7)    справку с психоневрологической организации;
8)    справку с наркологической организации;
9)    сертификат Национального квалификационного тестирования (далее - НКТ) или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора, педагога-эксперта, педагога-исследователя, педагога-мастера (при наличии);
10)           заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога
Срок приема документов с 30 января 2025 года по 7 февраля 2025 года.

                                


