

	Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің «№7 жалпы білім беретін мектебі»  мемлекеттік мекемесі  азаматтық қызметкерлер лауазымдарының уақытша бос лауазымдарға орналасуға конкурс жариялайды.

1. Лауазым: 
Педагог- ассистент - бірлік
Атауы: Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің     «№7 жалпы білім беретін мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі. 
Негізгі бағыты:негізгі орта білім беру бағдарламаларын жүзеге асыру.
Орналасқан орны(мекенжайы):  Қарағанды облысы, Шахтинск қаласы, 101600, Шахтинск қаласы, Молодежная көшесі 51Б, анықтама телефоны, факс 8(72156) 55102, E-mail: shaht-oso-7214@bilim09.kz 
Лауазымдық жалақысы:
	Буын
	Саты
	 Қызмет атқарған жылдарына байланысты лауазымдық жалақысы (теңге)

	
	
	бастап
	дейін

	В 3
	4
	124587
	151840

	В 3
	3
	135205
	159273

	В 3
	2
	136267
	159627

	В 3
	1
	146177
	168122


Конкурс қатысушыларына қойылатын жалпы біліктілік талаптар:
жоғары педагогикалық білімі және (немесе) техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі (педагогикалық) білімі немесе педагогикалық қайта даярлығын растайтын құжат, жұмыс стажына талап қойылмайды;
және (немесе) біліктілігінің орта және жоғары деңгейі болған кезде мамандығы бойынша жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін кемінде 2 жыл, педагог-сарапшы үшін кемінде 3 жыл, педагог-зерттеуші үшін кемінде 4 жыл;
және (немесе) біліктілігінің жоғары деңгейі болған кезде педагог-шебер үшін мамандығы бойынша жұмыс өтілі - 5 жыл.
Лауазымдық міндеттері: 
   психологиялық-медициналық-педагогикалық консультацияның ұсынымы негізінде ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар балаға психологиялық-педагогикалық қолдау көрсетеді;
  балалардың ерекше білім берілуіне қажеттіліктерін бағалау мақсатында мамандар мен педагогтердің командалық бағалауына, сондай-ақ жеке білім беру және дамыту бағдарламаларын әзірлеуге қатысады;
   денсаулық жағдайына және мінез-құлық ерекшеліктеріне байланысты олардың өз бетінше әрекет ету мүмкіндігі шектелген жағдайда, ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар балаларға білім беру ұйымында ұйымдастырылған оқу және өзге де қызмет барысында көмек көрсетеді, психологиялық-педагогикалық сүйемелдеуді жүзеге асырады;
   оқу, тәрбие және дамыту жұмысы барысында ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар баланы бақылауды және ол туралы деректерді жинауды жүзеге асырады, білім беру бағдарламасын меңгеру нәтижелерін, білім беру, әлеуметтік-бейімделу (мінез-құлық) дағдыларының қалыптасу динамикасын хаттамалайды және баланы оқыту мен әлеуметтендіру процесіне мониторинг жүргізу үшін тәрбиешілер мен мамандарға ақпарат ұсынады;
   ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар баланың өмірі мен денсаулығының қауіпсіздігін қамтамасыз етуге қажетті талаптарды сақтайды;
   белгіленген нысан бойынша есептік құжаттаманы жүргізеді.
Конкурс қатысушыларына қойылатын талаптар:
Білуге тиіс:
Лауазымдық міндеттері:
[bookmark: _GoBack]Қазақстан Республикасының Конституциясын, "Бала құқықтары туралы конвенцияны", Қазақстан Республикасының "Білім туралы", "Қазақстан Республикасындағы Бала құқықтары туралы", "арнаулы әлеуметтік қызметтер туралы", "Кемтар балаларды әлеуметтік медициналық-педагогикалық және түзеу арқылы қолдау туралы", "Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы", "Қазақстан Республикасындағы тіл туралы" Заңдарын басшылыққа алады. Және білім беруді дамытудың бағыттары мен перспективаларын айқындайтын Қазақстан Республикасының өзге де нормативтік құқықтық актілері;
ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар балаларды психологиялық-педагогикалық сүйемелдеуді ұйымдастыру және мазмұны бойынша білім және ғылым саласындағы уәкілетті орган ұсынған әдістемелік ұсынымдар мен нұсқаулық-әдістемелік материалдар;
педагогикалық этика нормалары;
еңбек заңнамасының негіздері, еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, өртке қарсы қорғау қағидалары, санитариялық қағидалар;
 белгіленген нысан бойынша есепті құжаттаманы жүргізеді.
Конкурсқа қатысу үшін кандидат мынадай құжаттарды ұсынуы қажет:
1) осы Қағидаларға 3 қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесі көрсетілген конкурсқа қатысу туралы өтініш;
2) жеке басын куәландыратын құжат немесе цифрлық құжаттар сервисінен алынған электрондық құжат (сәйкестендіру үшін);
3) кадрларды есепке алу жөніндегі толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетіледі - болған жағдайда);
4) педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (болған жағдайда);
6) Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 «Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын бекіту туралы» бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген) бекітілген 075/у нысаны бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама;
7) психикалық мінез-құлықтық бұзылулары бар науқастар бойынша динамикалық бақылауда тұрмайтыны туралы анықтама;
8) наркологиялық науқастар бойынша динамикалық бақылауда тұрмайтыны туралы анықтама;
9) сертификаттау нәтижелері туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының бар екенін растайтын куәлік (болған жағдайда);
10) жұмыс орнынан (педагог лауазымы бойынша) немесе оқу орнынан ұсынымхат;
11) осы Қағидаларға 12 және 13 қосымшаларға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы;
12) кандидат болған жағдайда өзінің біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілікті арттыру туралы құжаттардың көшірмелері, ғылыми атақтардың, ғылыми дәрежелердің берілгенін растайтын құжаттар, ғылыми және әдістемелік жарияланымдар, біліктілік санаттары туралы мәліметтер) ұсынады.
Конкурсты өткізу мекенжайы:  Қарағанды облысы, Шахтинск қаласы, 101600, Шахтинск қаласы, Молодежная көшесі 51Б, анықтама телефоны, факс 8(72156) 55102, E-mail: shaht-oso-7214@bilim09.kz Конкурсқа қатысуға құжаттарды қабылдау хабарландыру жарияланған күннен бастап жеті  жұмыс күні ішінде жүргізіледі.  Құжаттарды қабылдау сағат 09:00-ден 17:00-ге дейін, түскі үзіліс сағат 13:00-ден 14:00-ге дейін жүзеге асырылады.
Құжаттарды қабылдау басталу күні, уақыты: 09.09.2026 ж., сағ. 09:00.
Құжаттарды қабылдау аяқталу күні, уақыты: 17.09.2026 ж., сағ. 17:00.
	Коммунальное государственное учреждение «Общеобразовательная школа №7» отдела образования г. Шахтинска управления образования Карагандинской области
объявляет конкурс на занятие временно вакантной должности.

1. Должность: 
Педагог-ассистент- 1 единица
Наименование: Коммунальное государственное учреждение «Общеобразовательная школа №7» отдела образования г.Шахтинска управления образования Карагандинской области. 
Основная деятельность: реализация общеобразовательных программ основного среднего образования.
Местонахождение(адрес): Карагандинская область, город Шахтинск,101600,  город  Шахтинск, улица Молодежная 51Б,  телефон для справок, факс 8(72156) 55102,  E-mail: shaht-oso-7214@bilim09.kz 
Должностной оклад:
	Звено
	Ступень
	Должностной оклад в зависимости от выслуги лет (тенге)

	
	
	От
	До

	В 3
	4
	124587
	151840

	В 3
	3
	135205
	159273

	В 3
	2
	136267
	159627

	В 3
	1
	146177
	168122


Общие квалификационные требования к участникам конкурса:
  высшее педагогическое образование и (или) техническое и профессиональное, послесреднее (педагогическое) образование или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку без предъявления требований к стажу работы;
и (или) при наличии среднего и высшего уровня квалификации стаж работы по специальности: для педагога-модератора не менее 2 лет, для педагога-эксперта – не менее 3 лет, педагога-исследователя не менее 4 лет;
и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж работы по специальности для педагога-мастера – 5 лет.
Должностные обязанности: 
осуществляет психолого-педагогическое сопровождение ребенка с особыми образовательными потребностями по рекомендации психолого-медико-педагогической консультации;
принимает участие в командной оценке специалистами и педагогами с целью оценки особых образовательных потребностей у детей, а также в составлении индивидуальных образовательных и развивающих программ;
оказывает помощь детям с особыми образовательными потребностями во время организованной учебной и иной деятельности в организации образования, в случае, когда их самостоятельная деятельность ограничена по состоянию здоровья и особенностям поведения, оказывает психолого-педагогическое сопровождение;
 осуществляет наблюдение и ведет сбор данных о ребенке с особыми образовательными потребностями в процессе обучения, воспитания и развивающей работы, проводит протоколирование результатов освоения образовательной программы, динамики формирования образовательных, социально-адаптивных (поведенческих) навыков и предоставляет информацию воспитателям и специалистам для мониторинга процесса обучения и социализации ребенка;
 соблюдает необходимые условия безопасности жизнедеятельности и здоровья ребенка с особыми образовательными потребностями;
ведет отчетную документацию по установленной форме.
Требования к участникам конкурса:
Должен знать: 
Должностные обязанности:
      Конституцию Республики Казахстан, "Конвенцию о правах ребенка", Законы Республики Казахстан "Об образовании", "О правах ребенка в Республике Казахстан", "О специальных социальных услугах", "О социальной медико-педагогической и коррекционной поддержке детей с ограниченными возможностями", "О противодействии коррупции", "О языках в Республике Казахстан" и иные нормативные правовые акты Республики Казахстан, определяющие направления и перспективы развития образования;
методические рекомендации и инструктивно-методические материалы, рекомендованные уполномоченным органом в области образования и науки по организации и содержанию психолого-педагогического сопровождения детей с особыми образовательными потребностями;
нормы педагогической этики;
основы трудового законодательства, правила безопасности и охраны труда, противопожарной защиты, санитарные правила;
 ведет отчетную документацию по установленной форме.
      Для участия в Конкурсе кандидату  необходимо предоставить:
[bookmark: z173]1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам;
[bookmark: z174]2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
 3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
[bookmark: z175][bookmark: z176] 4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
 5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
[bookmark: z177]6) справку о состоянии здоровья по форм 0,75/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579);
[bookmark: z178][bookmark: z179]7) справку об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами;
8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных.
[bookmark: z180][bookmark: z181] 9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории (при наличии);
10) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы;      
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12,13 к настоящим Правилам.
12) Кандидат при наличии предоставляет дополнительную информацию, касающуюся его образования, опыта работы, профессионального уровня (копии документов о повышении квалификации, присвоение ученых званий, ученых степеней , научных и методических публикациях, квалификационных категорий).
Конкурс проводится по адресу: Карагандинская область, город Шахтинск,101600,  город  Шахтинск, улица Молодежная 51Б,  телефон для справок, факс 8(72156) 55102, E-mail: shaht-oso-7214@bilim09.kz Прием документов для участия в конкурсе осуществляется в течение семи рабочих  со дня последней даты опубликования объявления о проведении конкурса. Прием документов  осуществляется с 09.00 часов до 17:00 часов с перерывом на обед с 13.00 часов до 14.00 часов.
Дата и время начала приема документов:   09.09.2026 г. 09.00ч.
Дата и время окончания приема документов:    17.09.2026 г. 17.00ч.



