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[bookmark: 687]Типовой план противодействия коррупции __________________________________________(наименование организации общего среднего образования) на 2022-2023 учебный год в рамках проекта «Адал ұрпақ»
	№
	Наименование мероприятия
	Целевое направление
	Форма завершения
	Ожидаемый результат
	Ответственные

	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Раздел 1. Антикоррупционное образование и воспитание подростающего поколения

	1.1
	Формирование и постоянная актуализация пула спикеров из числа лидеров молодежного мнения
	





Учебно-методическое обеспечение антикоррупционного обучения, широкое разъяснение 
законодательства о противодействии коррупции
	Пул из молодежных лидеров
	Привлечение активных представителей молодежных движений
	Заместитель директора по ВР
Классный руководитель.
	2 раза вучебном году

	1.2
	Проведение акции «Час добропорядочности», с последующей трансляцией их в  социальных сетях
	
	Трансляция итогов акции в  социальных сетях
	На примере выдающихся исторических и современных деятелей показать молодежи, что можно добиться успеха путем честного и неподкупного труда
	Заместитель директора по ВР
Классный руководитель.
	2022-2023учебный год

	1.3
	Проведение классных часов и открытых уроков по формированию у учащихся 5-11 классов антикоррупционного мировоззрения, стимулирование мотивации антикоррупционного поведения
	
	Классные часы по формированию у учащихся антикоррупционного мировоззрения
	Формирование нетерпимости к проявлениям коррупции; продемонстрировать возможность борьбы с коррупцией; формирование основ правовой грамотности.
	Заместитель директора по ВР
Классный руководитель.
	ежемесячно

	1.4
	Проведение конкурсов на лучшее эссе, плакатов и рисунков, видео-ролик, дебатов, диспутов среди   учащихся (5-11 классы)  
	
	Проведение конкурсов
	Формирование антикоррупционной культуры среди молодежи путем вовлечения в антикоррупционную деятельность
	Заместитель директора по ВР
Классный руководитель.
	2022-2023 учебный год

	1.5
	Активизация работы добровольного студенческого клуба «Саналы ұрпақ» и принятие новых членов в его состав.
	
Продвижение и поддержка молодежного антикоррупционного движения
	План работы клуба «Саналы ұрпақ»
	Взаимосвязь молодежи между собой, заинтересованность в участии в общественных мероприятиях 
	Заместитель директора по ВР
	Сентябрь 2022 года

	1.6
	Организация слета добровольных клубов «Адал ұрпақ»
	
	Проведение слета 
	
	Заместитель директора по ВР
Классный руководитель.
	Октябрь 2022 года, Апрель 2023 года

	1.7
	Проведение конкурсов на лучший тикток, социальный ролик в социальных сетях  на антикоррупционную тематику
	
	Подведение итогов и награждение
	Привлечение к участию в антикоррупционную деятельность путем современных возможностей
	Заместитель директора по ВР
	2022-2023 учебный год

	1.8
	Проведение мероприятий, посвященный к 9 декабрю– Международному дню борьбы с коррупцией
	
	Антикоррупционные мероприятияс широким освещением в социальных сетях
	Информирование общественности о проделанной работе по формированию антикоррупционной культуры и продвижению идеологии добропорядочности
	Заместитель директора по ВР
Классный руководитель.
	До 9 декабря 2022 года



