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План работы с молодыми специалистами на 2021 – 2022 учебный год 

 

Цель: успешное профессиональное становление молодого учителя. 
 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Исполнители Прогнозируемый 

результат 

1. Собеседование с молодым 

специалистом, выбор 

наставника. 

 

в начале 

сентября 

заместители 

директора  

Приказ 

2. Инструктаж по ведению 

школьной документации. 

 

в начале 

сентября 

заместители 

директора 

 

3. Методические рекомендации по 

составлению плана классного 

руководителя. 

 

в начале 

сентября 

Заместитель 

директора по 

ВР 

Составление 

воспитательного 

плана 

4. Занятие № 1. Типы и структура 

урока. 

октябрь заместитель 

директора по 

УР 

Грамотное, 

последовательное 

планирование урока 

5. Посещение уроков молодыми 

специалистами с целью 

обучения самоанализу и 

индивидуальной работы с 

учащимися на уроке. 

 

ноябрь наставник Умение делать 

самоанализ 

6. Занятие №2. Инновационные 

процессы в обучению. Новые 

технологии. 

 

январь Рук. МО  

 

Практическое 

применение 

технологий 

7. Посещение учителем уроков 

творчески работающих 

учителей. 

 

в течение 

года 

Рук.МО   

9. Занятие №3. Диагностический 

инструментарий при изучении 

мотивации к обучению. 

 

февраль заместитель 

директора по 

ВР 

Эффективность 

проведения 

классных часов 

10. Подведение итогов работы. 

Собеседование с молодым 

учителем.  

 

апрель заместители 

директора  

Методические 

рекомендации 

 



 


